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[] B8 - Concevoir des activités
d'apprentissage et d'interaction sociale pour
favoriser l'apprentissage

[ Informations rapides

e Page parente : Carnet B - Mener
 Date de création : date

0 En 1 phrase

Je concois et anime des activités pédagogiques interactives qui transforment les
groupes en communautés apprenantes, ou l'intelligence collective devient le moteur
principal des apprentissages.

[] Descriptif

Cette sous-compétence consiste a concevoir des activités d'apprentissage qui favorisent les
interactions sociales et le travail collaboratif entre les participant-e-s. Elle implique de développer des
situations pédagogiques ou les échanges, la coopération et I'intelligence collective deviennent des
leviers essentiels pour l'acquisition des connaissances et le développement des compétences.

*“B8 concerne la conception d'activités favorisant les interactions sociales. J'applique cette
compétence pour créer des environnements d'apprentissage ou la collaboration enrichit
I'expérience formative de chacun-e.”*

[] Objectifs de développement

e Maitriser diverses méthodes d'animation favorisant les interactions sociales
e Développer l'intelligence collective dans les groupes d'apprentissage
 Créer des activités pédagogiques engageantes et efficaces pour la collaboration

] Utilité

» Cette compétence est fondamentale car elle permet de transformer des groupes d'individus en
véritables communautés apprenantes.

* Elle impacte directement la qualité des apprentissages en favorisant les échanges, la
confrontation des idées et I'enrichissement mutuel entre participant-e-s.

*“Maitriser cette compétence permet de créer des dynamiques de groupe positives ou chaque
participant-e devient une ressource pour les autres.”*
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[] Détails pratiques :

Thématique Lien vers carnet|Lien vers portfolio
[l Atelier de Raisonnement Logique|[] Détail [] Preuve
[ Intelligence Collective [] Détail [] Preuve
[l Méthodes Actives [] Détail [] Preuve
00 Dynamique de Groupe [] Détail [] Preuve
[] Travail Collaboratif [] Détail [] Preuve
[] Animation Interactive [] Détail [] Preuve

[] *Chaque lien = une page détaillée avec ton carnet d'apprentissage + une preuve dans le
portfolio.*

[] Syntheése rapide

[] Ce que j'ai appris : - Capacité a adapter les méthodes interactives aux différents publics - Maitrise
de la création d'un climat propice aux échanges constructifs - Expertise dans la valorisation et
I'exploitation de I'intelligence collective

A Ce que je veux améliorer : - Gestion optimale du temps dans les activités interactives complexes
- Equilibre subtil entre structure guidée et spontanéité créative - Mesure précise de I'impact des
interactions sur les apprentissages

[] Réflexion personnelle

J'ai découvert que concevoir des activités interactives va bien au-dela de la simple animation - c'est
un véritable travail d'ingénierie sociale. Les moments les plus riches en apprentissage surviennent

lorsque les participant-e:s deviennent acteur-trice:s de leur formation. J'ai appris a faire confiance a
I'intelligence du groupe et a créer les conditions pour qu'elle puisse s'exprimer pleinement.

*“|'ai initialement sous-estimé I'importance du debriefing aprés les activités interactives. A I'avenir,
je systématiserai les temps de métacognition pour capitaliser sur les apprentissages collectifs.”*

[ Ressources liées

Ressources clés : * Bibliographie méthodes d'interaction * Présentation HEFP Pédagogie coopérative
##4# [] Navigation - Retour a la Compétence B - Mener - Retour a la page principale du wiki FSEA
fsea, bffa, carnet, portfolio, B8
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